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ESPECIAL PARA

TODOS

AGOSTINHO MONSSERROCCO

A OJl PAPEIS ESPECIAIS é uma empresa que cria
valores inovadores por onde passa, sempre tendo o
cuidado de conciliar o desenvolvimento econémico a
sustentabilidade, contribuindo, assim, de forma
positiva para a melhora do mundo e a construcao de
um futuro com perspectivas cada vez mais
saudaveis e equilibradas.

Esses valores estdo intimamente atrelados a uma
cultura organizacional que coloca as pessoas como o
seu maior patriménio e responsaveis pelo

crescimento da companhia, além de comporem o

diferencial estratégico de todo o negécio.
Agir em prol da sociedade é um dos nossos pilares. Ao longo dos anos, nossos Relatérios
de Sustentabilidade tém demonstrado isso e, nesta edicao, concretizamos esse conceito
através de nossas conquistas, cada vez mais expressivas e importantes.

Nas préximas paginas, o leitor podera ver que fomos além das nossas metas, fazendo
com que o nosso papel fosse especial para os nossos clientes, parceiros e todas as

pessoas que interagem conosco.

Boa leitural W
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SEGURANCA COMO

VALOR

A OJl assume o compromisso de proporcionar ambientes de trabalho agradaveis e segu-
ros e tem como meta a eliminacao total dos acidentes com funcionarios préprios ou
provedores, pois a saude, a seguranca e a qualidade de vida das pessoas estao inseridas
no valor INTEGRIDADE, o que é primordial para a empresa.

Por isso, todos os programas e acoes estao pautados prioritariamente na prevencao de
acidentes e doencas, além da valorizacao da vida.

Investimentos em treinamentos, qualificacao de profissionais, palestras, conscientizacao
e outras iniciativas de melhorias, sdao constantemente ampliados com o objetivo de

acelerar o alcance da meta.

POCKETS

Ferramenta de comunicacao que visa a adocao de medidas corretivas
e preventivas quanto a atitudes e condicoes fora dos padrdes de
seguranca para evitar a ocorréncia de acidentes na empresa. Cada
profissional possui a meta de indicar ao menos uma situacao de

melhoria por més.

PROGRAMA COMPORTAMENTO
SEGURO - OBSERVACAO DE RISCOS
NO TRABALHO: 309 PARTICIPACOES

Ferramenta que promove a prevencao de acidentes através do
reconhecimento, antecipacdo e a reacao frente aos riscos observados
na execucao das atividades e processos pelos profissionais na
empresa.
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trabalho para falar sobre seguranca e qualidade de vida.




VALORIZANDO

PESSOAS

| 4

O compromisso da OJl PAPEIS ESPECIAIS de valorizar e apoiar o desenvolvimento de
seus profissionais levou a criacao de sua base de atuacao, apoiada em seus quatro valores
organizacionais: Sustentabilidade, Integridade, Exceléncia e Sinergia. Dessa forma, todos
0os programas na companhia visam apoiar os profissionais e seus desafios, incentivando o

trabalho em equipe e o compartilhamento das informacodes.

GESTAO NA PRATICA

Focado na lideranca operacional, o programa tem o objetivo de alinhar um
modelo Unico de atuacdo focado na gestdo de pessoas. Ele visa oferecer
diretrizes, praticas de lideranca e desenvolver atitudes de alta performance.

participantes horas de .. "
em 2015 capacitagdo GESTAO NA PRATICA

OJI LEADERSHIP PROGRAM

Abrangendo o nivel de Coordenacdo, Geréncia e Diretoria, o OJI Leadership

visa aperfeicoar e instrumentalizar os gestores em gestdo estratégica de
pessoas, além de alinhar um modelo Unico de atuacéao, respeitando o estilo de

trabalho da empresa e seus valores fundamentais. 0J] Leadership

participantes horas de Program
em 2015 treinamento

CURSO TECNICO EM QUIMICA

Formatura de 17 profissionais no curso Técnico em Quimica em parceria com o Colégio Cidade de
Piracicaba (Sistema Anglo de Ensino), com o custeio de 60% das mensalidades pela empresa,
além de viabilizar horérios diferenciados. Os cinco melhores alunos foram presenteados com o
reembolso de 100% dos valores investidos, pela EXCELENCIA em suas atuacdes.
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Esse programa é concedido aos profissionais da OJI e pode atingir
o reembolso de até 50% do valor total do curso. As inscricGes
devem ser realizadas no final de cada ano e as concessées sao
feitas pelo Comité de Aprovacao da OJl no inicio do ano. Todos os
profissionais podem participar de acordo com as premissas da
politica interna.

contemplados
em 2015

50%

1269 PESSOAS

CARGA HORARIA GERAL
DE TREINAMENTOS:

Pensando no futuro, em agosto de 2015 a OJI PAPEIS ESPECIAIS iniciou
o programa de estagio nivel superior chamado Germinar. Com um processo
seletivo robusto, o programa conta com 12 estagidrios que participam de
treinamentos e acompanhamento diferenciado para o desenvolvimento.
Em 2015, eles receberam o desafio de realizar um projeto coletivo para
resgatar o conceito de reciclagem e coleta seletiva na organizacao,
nomeado como Reciclaé.

GERMINAR



PRODUZINDO

RIQUEZA

Quando o assunto é a producao de papéis térmicos e autocopiativos, a OJl PAPEIS
ESPECIAIS é mais do que referéncia. Grande parte desse reconhecimento é devido, sem
duvidas, ao alto nivel do processo produtivo da companhia. Composta por uma equipe de
profissionais capacitada, motivada e engajada, a OJl conta com as mais avancadas
tecnologias para a producao de papéis especiais da América Latina. Investimentos no
desenvolvimento e aquisicdo de novas tecnologias sdao constantemente feitos para
aumentar a capacidade nao apenas de produzir, mas também de fidelizar e satisfazer os

clientes, tudo isso com respeito ao meio ambiente e valorizacao profissional.
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CONFIRA OS DESTAQUES W
DA PRODUGAO EM 2015:

Consolidacao na producao do papel térmico KPH 48 gramas;

d 4 4 4

Desenvolvimento do papel térmico 105 g/m?;

OJI PAPEIS ESPECIAIS

Modernizacdo da maquina MP-1 através da aquisicdo de uma nova caixa de entrada,
aumentando a confiabilidade de producdo e melhorando a qualidade do produto final;

Implantacédo de cinco turmas no coater PC-1, aumentando a disponibilidade de producao

de papéis autocopiativos.

Reducao de
7, 1%

Reducao de

2%

das perdas

Reducao de

13, 3%

no consumo
de energia da
empresa.

por qualidade
durante a

fabricacao de
papel.

no consumo
especifico de
agua bruta.



UM PAPEL DE

EXCELENCIA

Com um trabalho pautado pela ética e pela EXCELENCIA no atendimento, a OJI PAPEIS
ESPECIAIS busca oferecer mais do que produtos de qualidade, mas solucdes
compartilhadas, inteligentes e criativas que atendam a necessidade de seus clientes, que
tanto auxiliam na geracao de valor para a empresa.

A lideranca no mercado nacional e a satisfacdao de mais de 90% de seus clientes,
mostram que a OJl cria valores por onde passa, como uma empresa inovadora,

sustentavel e aliada nos negdcios.

DIFERENCIAIS DA OJI W\

‘ Assessoria Técnica de exceléncia;
‘ Flexibilidade no atendimento;
‘ Programas de relacionamento reconhecidos no mercado;

" Qualidade no transporte, logistica ¢ relacionamento com o cliente;
SATISFACAO 1
DE MAISGDE ,NlVEL

90 (y MINIMO
O  DEPROBLEMAS
DOS CLIENTES TECNICOS
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UM PAPEL DE

EXCELENCIA

EVENTOS E ACOES W\

Encontro com convertedores: evento destinado a base de convertedores de papéis térmicos
da OJI, com o objetivo de levar informacdes e discutir temas de interesse do segmento.

‘ AUTOCOM: principal feira Latino-americana de Automacao Comercial; participacdao com
stand e visita massiva da base de clientes.

‘ Peru Gaming Show: feira internacional voltada para jogos e cassinos com maior projecao na
América Latina; participacao com stand e presenca de clientes de exportacao.

‘ Congresso e Exposicao Internacional de Celulose e Papel da Associacao Brasileira Técnica de
Celulose e Papel (ABTCP): participacdao com stand e consagracao do terceiro ano como
empresa premiada pela ABTCP como “Fabricante de Papéis Especiais”.

‘ Encontro com clientes do mercado interno: evento com atracées renomadas, que reuniu os
principais clientes para compartilhar informacdes importantes sob uma perspectiva otimista
de futuro, fortalecendo o relacionamento com a OJI.

'PRONTOS A

;.gunmum TEMPO

-
e { ‘

Encontro com clientes 2015: evento contou com palestra de Carlos Alberto Sardenberg
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PRODUCAO DE PAPEIS ESPECIAIS
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ABTCP - Prémio Destaque do Setor: Fabricante de Papéis Especiais



UM TRABALHO

INOVADOR

Na busca constante pelo desenvolvimento de produtos e processos inovadores a custos
competitivos, a area de Pesquisa e Desenvolvimento da OJI PAPEIS ESPECIAIS conta
com uma estrutura de trabalho e um corpo técnico altamente capacitado e treinado.
Responsavel pela pesquisa e desenvolvimento de papéis revestidos especiais (Térmicos,
Autocopiativos e Sublimatico), o setor trabalha para desenvolver produtos eficientes e de
alta qualidade para atender as necessidades dos clientes. Em 2015, o setor contribuiu

para o excelente resultado obtido pela companhia.

‘ Aumento do tamanho de Microcapsulas CB, otimizando os custos de producao e favorecendo
a exportacao dos papéis autocopiativos;

Desenvolvimento e consolidacao do papel térmico utilizado em urnas eleitorais;

Integracdo da atuacao do P&D no processo da fabrica, agregando suporte técnico ao controle
de equipamentos e controle interno da qualidade no recebimento das matérias primas;

Desenvolvimento e consolidacdo do papel térmico Termoticket 105 g/m? para o mercado
externo de cassinos;

4d 4 4 4

Desenvolvimento e consolidacdo do papel VIVAX PLUS 55 g/m? para a aplicacdo em
sublimacao téxtil.

Desenvolvimento da ’ ,
tecnologia BPS (Bisphenol A free) PARA PAPEIS TERMICOS
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INCENTIVO FISCAL PARA
INOVACAO TECNOLOGICA

A exemplo de anos anteriores, a OJI PAPEIS ESPECIAIS obteve incentivo fiscal através dos
projetos de desenvolvimento de 2014 submetidos e aprovados pelo MCTI (Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao), vinculado ao governo federal.

Conforme a Lei 11.196/2005, a chamada “Lei do Bem”, as empresas que praticam a pesquisa e
o desenvolvimento de matérias-primas, produtos ou processos, buscando a inovacao tecnoldgica
como meio para desenvolvimento dos negdcios da empresa, recebem um incentivo fiscal a ser
deduzido a cada ano.

23 PROJETOS RECEBERAM O
INCENTIVO, SOMANDO CERCA DE
R$200 MIL EM BENEFICIO FISCAL.



A OJI PAPEIS ESPECIAIS é uma empresa especial até mesmo em suas relacbes com seus
prestadores de servicos. No ano de 2015, ela estreitou os lacos com suas transportadoras

visando a sustentabilidade, o meio ambiente e a qualidade de vida dos profissionais

engajados nesse setor.
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20 CAMINHOES

Divulgacao
dos produtos
e da marca da
empresa em

que rodam por
todo o pais

‘ Testes de eliminacdo de fumaca em todos os caminhdes que realizam carregamento mais de
quatro vezes dentro de um més na fabrica, com a finalidade de diminuir a emissdo de gases
do efeito estufa;

‘ Motoristas apresentam a cada 90 dias o tempo de percurso e descanso realizado no periodo,
com o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos envolvidos no processo;

‘ Preocupacdao com o vazamento de 6leo: as empresas prestadoras apresentam uma vez por
ano um relatério onde mostram de que maneira o 6leo utilizado nos caminhées vem sendo
descartado.

Além das medidas de sustentabilidade, o setor de Logistica da OJI realizou medidas internas
priorizando o cliente. Confira algumas acdes:

‘ 545 containers estufados na fabrica, garantindo a qualidade do produto, reducao no tempo
de entrega e no custo de operacao;

‘ Novo condicionamento do produto, aproveitando melhor a capacidade dos caminhdes, o
gue permitiu que 89% do espaco interno do caminhao fosse utilizado, contra 76% em
2014;

‘ Melhoria em toda a entrega dos produtos.

Reducao do periodo
de carregamento

EM MAIS DE 35%




CUIDANDO DO

MEIO AMBIENTE

A OJl PAPEIS ESPECIAIS possui em sua base de atuacdo valores que visam a
preservacao do meio ambiente. Partindo dessa premissa, o Departamento de Meio
Ambiente desenvolve programas para garantir que todas as acOes da empresa sejam
sustentaveis. Os programas criados e executados pela area auxiliam nessa missao,
fazendo com que cada vez mais o impacto das atividades da organizacao sobre a

natureza seja diminuido.

REDUCAO DE RESIDUO DA ETE PARA ATERRO

Aprovado pela CETESB em 2015, o aumento da capacidade de coprocessamento de residuos gerados
na ETE (Estacado de Tratamento de Efluentes) para a fabricacao de tijolos de cerdmica trouxe ganhos
ambientais e econdmicos para a OJI. A iniciativa eliminou em 100% o envio do residuo para aterro e
gerou uma economia de 20,4% nos custos.

TODO RESIDUO GERADO NA

de economia nos custos com EMPRESA E REAPROVEITAPO
20 40/o o envio dos residuos PARA A FABRICACAO
I 4

para coprocessamento DE TIJOLOS

BENEFICIOS DA UTILIZACAO DOS RESIDUOS
PARA A FABRICACAO DE TIJOLOS

* Reducao de extracao de argila;

* Economia de consumo de energia elétrica nas ceramicas;

* Reaproveitamento dos residuos em outro processo, como matéria-prima;
* Reducao do impacto ambiental.
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‘ Reducéo de 13% no consumo de agua;
Recertificacao ISO 14000 de gestdao ambiental e 9001 de gestao de qualidade;

‘ Recertificacao FSC e CERFLOR, que certificam a procedéncia da celulose fornecida,
rastreabilidade da madeira até o papel entregue ao cliente;

Reducdo de mais de 1000 m3/dia de gas natural, gerando uma economia superior a R$400
mil/ano.

‘ 99% dos residuos da OJI PAPEIS ESPECIAIS sdo destinados para o processo de reciclagem.

reducao de

15% do lixo
comum.




INCENTIVANDO

RELACOES

Para a OJI, ser sustentavel é também se relacionar bem com a comunidade e com todos
aqueles que de forma direta ou indireta fazem parte do dia a dia da companhia. Dessa
forma, a empresa mantém inUmeras iniciativas de comunicacao e interacao, apoiando e
incentivando diversos projetos sociais que fomentam o desenvolvimento social,
ambiental, esportivo e cultural, sempre acreditando que, para crescer, é preciso fazer

evoluir também a sociedade.

Il CONCURSO CULTURAL DE
POESIA, REDACAO E DESENHO

Com o tema O Verde da Minha Cidade, o Concurso
Cultural da OJI PAPEIS ESPECIAIS buscou a promocéo do
debate e a sensibilizacdao em criancas e jovens a respeito

de temas ligados ao meio ambiente através de redacoes,
poesias ou desenhos.

trabalhos instituicoes de
inscritos ensino da cidade
participantes

CAMINHANDO JUNTOS I

Desenvolvido pela ONG Avistar e apoiado pela OJIl, o projeto proporciona o acompanhamento e
intervencao individualizada no desenvolvimento global de criancas e adolescentes com
diagnéstico exclusivo de deficiéncia visual. Além da insercdo dos jovens na rede regular de ensino,
propiciando a aquisicdao e fixacao de conteldos pedagdgicos compativeis com seu nivel de
aprendizagem, bem como auxilio para sua permanéncia no ambiente fisico da escola.
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O Nucleo de Educagdo Ambiental da OJI

NEA - NUCLEO DE EDUCACAO AMBIENTAL

Com o tema Sustentabilidade e Cidadania, o NEA (Nucleo de Educacdao Ambiental) da OJI abriu
as portas em 2015 para debater com criancas e adolescentes o papel de cada um na construcao
de um mundo mais sustentavel. O espaco contou com a realizacao de indmeras palestras e
oficinas, com um publico de mais de 200 criancas de escolas e instituicdes filantrépicas de
Piracicaba.

QUICK MASSAGE

O projeto Quick Massage acontece em parceria com a ONG AVISTAR e promove o bem estar de
seus profissionais aliado a geracdo de emprego e renda. Os deficientes visuais atendidos pela
entidade visitam a empresa uma vez por més e fornecem o trabalho de massagens para os
profissionais.



INCENTIVANDO

RELACOES

WHATCHACHA

Aproximadamente 130 pessoas
participaram das duas apresentacoes do
projeto “Watchatcha” realizadas na
cidade de Piracicaba, dentro do
Shopping de Piracicaba em 2015. A
atividade buscou aliar ciéncia e
diversdo, desmistificando o campo da
fisica e da quimica com muito

bom-humor.

TAEKWONDO - EDUCACAO E PROGRESSO

O projeto patrocinado pela OJI PAPEIS ESPECIAIS proporcionou aulas de Taekwondo para 150
jovens da cidade de Campinas que, através do esporte, puderam melhorar o relacionamento
social, crescer em disciplina e respeito, caracteristicas fundamentais para a pratica do esporte.

TEATRO BONECOS
ITINERANTES

O projeto Bonecos Itinerantes de
Repertério buscou, através da
circulacdo de espetaculos infantis
realizados em um caminhao,
disseminar a mensagem da
sustentabilidade e do respeito ao meio

ambiente. Ao todo, 2500 pessoas
participaram das apresentacoes.
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JOVENS MUSICOS

O projeto apoiado pela OJI chegou a marca de 200 criancas e jovens atendidos em 2015, com 18

professores envolvidos em trés escolas diretamente atendidas.
' 2 recitais de criancas e jovens - publico de 400 pessoas;

11 Master classes com musicos renomados da OSESP (Orquestra Sinfonica do Estado de
Sdo Paulo) e Orquestra do Teatro Municipal de Sao Paulo, melhores orquestras do Brasil;

‘ Jovens alunos do projeto sendo aprovados em vestibulares de musica como da USP
(Universidade de Sao Paulo) e UNICAMP (Universidade Estadual de Campinas).

e L il PUBLICO APROXIMADO DE 1.000 CRIANCAS
publicas de bairros carentes

BRINCANDO NA PRACA

Realizacao de atividades fisico-recreativas, buscando despertar a

curiosidade, o pertencimento, o fazer e o saber, além do CERCA DE
compartilhamento de atividades, jogos e brincadeiras, 500 PESSOAS
estabelecendo um elo entre o cidaddo e a comunidade. A

vivéncia contou com atividades esportivas, ludico-recreativas, PARTICIPARAM
brincadeiras tradicionais, brinquedos inflaveis, cama elastica, EM 201
jogos de tabuleiro, desenho livre e promocao de salde, através 5

de afericdo de pressao arterial e aula de zumba.



INCENTIVANDO

RELACOES

ESPORTE CONTRA AS DROGAS

Batizado de “O efeito da corrida como auxilio a dependéncia

quimica”, o projeto beneficiou cerca de 400 pessoas em 2015. A
corrida foi utilizada como instrumento para auxiliar no processo
de luta contra a dependéncia quimica. O projeto contou com o
patrocinio da OJI PAPEIS ESPECIAIS e foi realizado em parceria
com o Centro de Gestdao de Tecnologia e Inovacao (CGTI) e a
Instituicdo Padre Haroldo.

APOIOS E INCENTIVOS

Durante o ano, a OJI apoiou e incentivou mais de 10 eventos, acdes e iniciativas que proporcionaram
o desenvolvimento da comunidade ao seu redor, como a Festa das Nacdes, patrocinando o sistema
de bilheteria e doando papel para o evento. A companhia ainda patrocinou a publicacdao da 3? edicao
da Agenda Ambiental do Municipio 2016/2025 e parte da reforma do Centro Comunitario do bairro
Monte Alegre, onde a empresa esta instalada.
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CAMPANHAS

‘ Campanha de Pascoa: doacdo de quase 70 Ovos de Pascoa dos profissionais da empresa
para as criancas do Espaco Pipa;

Campanha de Inverno: arrecadacéao feita dentro da empresa em prol dos mais carentes da
cidade;

‘ Lar dos Velhinhos: recolhimentos de quase 400 itens, entre mantimentos e materiais
higiénicos, para doacao ao Lar dos Velhinhos de Piracicaba, que se encontrava em situacao
de emergéncia pela falta de recursos;

Natal: tradicional campanha na empresa, que proporcionou a doacao de presentes as 72
criancas da escola Baby Sauro, de Piracicaba.

Festa Natal Solidario com alunos da escola Baby Sauro




n) OJI PAPEIS ESPECIAIS

Via Comendador Pedro Morganti,
3393, Piracicaba - SP, 13415-900
www.ojipapeis.com.br



